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INSTITUT DU DROIT PENAL FISCAL ET FINANCIER

« IDPE? »
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Siege social : 127 rue de la Faisanderie 75116 Paris

STATUTS
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Article 1

Il est formé entre les personnes adhérant aux présents statuts et toutes celles dont 1’admission
sera ultérieurement prononcée une association professionnelle régie par la loi du ler juillet 1901
et par les présents statuts.

Article 2

L’ Association qui prend la dénomination d’Institut du Droit Pénal Fiscal et Financier (sigle :
IDPF?) a son siége a Paris (75116) — 127 rue de la Faisanderie.

Ce siége pourra étre transféré en tout autre lieu, sur simple décision du Président, ou d’un des
membres du Conseil d’ Administration.

1.’ Association a une durée illimitée.
Article 3

L’association a pour objet, en France, en Europe et dans tous pays :

e L étude, la réflexion, le partage d’expériences et la recherche de solutions académiques ou
pragmatiques dans le domaine du droit pénal fiscal et financier entre avocats ;

e Promouvoir l'activité d'avocat en droit pénal fiscal et financier et défendre les intéréts de cette
profession ;

e Ester en justice devant toute juridiction nationale ou internationale dans le cadre d’actions
visant & défendre les droits de ses membres ;

e La diffusion de la connaissance juridique, la formation et le partage d’expériences par
I’organisation et la gestion de toute manifestation publique ou privée, a titre on€reux ou non,
portant directement ou indirectement sur le droit pénal fiscal et financier, en France ou a
1’étranger dans le domaine du droit pénal fiscal et financier ;

e La publication de tout ouvrage, article, ou revue compilant et/ou promouvant les thémes de
réflexion développés au sein de I'Institut dans le cadre de son activité ;

e La participation & la réflexion l1égislative sur la construction du droit pénal fiscal et financier
en devenant une force de proposition vigilante et respectée, permettant également de relayer
aupres des autorités les préoccupations concrétes des avocats en la maticére; A ce titre,
I’Institut pourra participer a des auditions qui seraient sollicitées dans le cadre de son activité
par tout organisme ou autorité publique ou privée

e La participation & toutes organisations nationales ou internationales ayant un rapport avec
I’objet ci-dessus.

e La participation financiére a toute étude universitaire (type doctorat) lie au droit pénal fiscal
et financier en vue de sa publication afin de respecter la vocation scientifique et éducative
qu’elle entend donner a ses engagements.

Article 4

L’Institut est composé de membres classés en deux catégories :



- Les membres fondateurs ;
- les adhérents.

Article 5
a. les membres fondateurs :

Les membres fondateurs de 1’ Association sont :

- Maitre Clarisse SAND, Avocat au Barreau de Paris ;
- Monsieur Frédéric NIEL, Avocat au Barreau de Paris.

Ils ont vocation & accompagner le développement de 1'Institut du droit pénal fiscal et financier
suivant I’idée commune et les convictions qui les ont amenées a créer cette association.

Ils sont membres de droit de I’Institut du droit pénal et financier et de son conseil
d’administration (Cf les articles 6 et suivants des présents statuts). Plus généralement, ils sont
membres de droit de I’ensemble des organes de direction de 1’association.

b. Les adhérents :

Toute personne pourra demander son adhésion en tant qu’adhérent des lors qu’elle exerce la
profession d’avocat, sous réserve de son acceptation par le Conseil d’ Administration.

Article 6

L’Institut est administré par un Conseil d’ Administration composé, au minimum :
o d’un président,
o d’un vice-président,
o d’un trésorier / secrétaire général

Ses membres sont appelés « administrateurs ».

Les membres fondateurs seront, de droit, membres permanents du Conseil d’Administration de
I’Institut.

Des lors que I’Institut aura plus de 12 membres (fondateurs, associés, honoraires et adhérents),
le Conseil d’administration pourra étre élargi sans que le nombre d’administrateurs ne puisse

étre supérieur a 5.

Dans ce cas, les administrateurs seront élus par I’ensemble des membres de I'Institut pour une
durée de trois ans, sur proposition du Conseil.

Le mandat des membres élus s’acheve lors de 1’ Assemblée Générale statuant sur les comptes du
troisiéme exercice suivant celui de leur élection.

Les membres sortants sont rééligibles.
En aucun cas le nombre de membres du Conseil administration ne pourra étre inférieur a trois.

En cas de déces ou de démission d’un ou de plusieurs membres du Conseil, il est pourvu a leur
remplacement par la plus prochaine Assemblée Générale.
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Article 7

Le Président de I'Institut est élu, parmi les membres du Conseil d’administration, par
I’ Assemblée Générale ordinaire sur proposition du Conseil pour une durée de trois ans
s’achevant a ’issue de I’Assemblée Générale ordinaire annuelle statuant sur les comptes du
troisiéme exercice suivant celui de son élection.

A la constitution de I’Institut, le Bureau du conseil est composé comme suit :

Maitre Clarisse SAND, membre fondateur est désignée en tant que Président ;

Maitre Manon LAPORTE, membre fondateur est désignée en tant que Vice-Président ;
Maitre Xavier ABON membre fondateur, est désigné en tant que Secrétaire Général,
Monsieur Frédéric NIEL, membre fondateur, est désigné en tant que Trésorier,

Compte tenu des départs de certains membres fondateurs, et de 1’Assemblée Générale
Extraordinaire du 29 novembre 2018 ayant désigné un vice-président en la personne de Maitre
Laurent THOUVENOT, le Conseil d’ Administration est désormais composé comme suit :

e Maitre Clarisse SAND, Président,
e Maitre Laurent THOUVENOT, vice-président,
e Maitre Frédéric NIEL, Trésorier / secrétaire général

Toutefois en raison de 1’évolution du nombre d’adhérents de 1’Institut, et des dispositions
prévues a I’article 6 des présents statuts, toute assemblée générale pourra, sur proposition du
Conseil, désigner des administrateurs, sans que les présents statuts ne soient modifiés en
conséquence.

En cas de décés, ou de démission d’un ou de plusieurs membres du Bureau, il est pourvu a leur
remplacement par le plus prochain Conseil. Le mandat des membres ainsi nommés expire au
terme du mandat de leur prédécesseur.

S’il s’agit du Président, ses fonctions sont assurées par [’un des vice-présidents désignés par le
Conseil jusqu’a la prochaine Assemblée appelée a compléter le Conseil et 8 nommer le nouveau
Président.

Article 8

Le Président représente I'Institut & 1’égard des tiers pour tous actes intéressant la vie de
1’ Association et dispose, a cet effet, de la signature sociale.

Il peut déléguer, tout ou partie de ses pouvoirs & un ou plusieurs membres du Conseil.
Article 9

Le Conseil, en tant qu’organisme permanent, poursuit les objectifs de 1’Association sous le
contrdle de I’ Assemblée Générale et dispose, a cet effet, des pouvoirs les plus étendus.

Article 10

Le Conseil se réunit sur convocation de son Président ou, en son absence, sur celle de ["un des
vice-presidents.

Le Président est tenu de convoquer le Conseil sur la demande d’au moins trois de ses membres.
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Le Conseil ne peut valablement délibérer que si le tiers de ses membres titulaires sont présents
ou, avant ¢largissement du Conseil, si ’ensemble des membres fondateurs sont présents.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix. En cas de partage, la voix du Président de
séance est prépondérante.

Les procés-verbaux de s€ances sont transcrits sur un registre spécial et signés par le Président
de séance et par un scrutateur désigné par le Conseil.

Article 11

Les délibérations du Conseil sont dirigées par le Président, ou a son défaut, par I'un des vice-
Présidents.

Article 12

Le secrétaire général est chargé notamment des convocations et de la rédaction des proces-
verbaux.

Le trésorier assure la tenue de la comptabilité et la gestion des fonds sociaux.

Il recouvre les cotisations, percoit toutes sommes et en donne quittance, acquitte toutes les
dépenses autorisées par le Conseil, conserve les pieces comptables. Il arréte les comptes qu’il
soumet au Conseil avant leur présentation a I’ Assemblée générale ordinaire annuelle. Il dispose
de la signature sociale a ces fins.

L’exercice comptable commence le ler janvier et s’acheve le 31 décembre.

Le Conseil pourra, s’il le souhaite, désigner un cabinet d’expertise comptable en charge du suivi
de la comptabilité et de I’établissement des comptes annuels.

Article 13

Le Conseil dresse et diffuse tous les ans, en vue de I’ Assemblée générale ordinaire, un tableau
comprenant :

e les noms, prénoms, adresses des membres de I'Institut, & jour de leur cotisation,
e la composition du Conseil et celle du bureau

Article 14
Si un acte jugé contraire a ’honneur ou aux regles professionnelles de I'Institut vient & étre

commis, le Président est tenu de déférer son auteur devant le Conseil d’Administration, qui
pourra, suivant une majorité des deux tiers de ses membres au moins, choisir de 1’exclure.

Article 15
Les ressources de 1’Institut sont composées :
Pour ’ensemble des membres, d’une cotisation annuelle de 120 € ;

Eventuellement, une cotisation exceptionnelle, dont les montants sont fixés par 1’ Assemblée
Générale Ordinaire pourra étre appelée.
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L’Institut pourra également agir afin de recevoir toutes autres ressources non prohibées par les
textes 1égislatifs et réglementaires en vigueur.

L’institut peut notamment organiser des formations professionnelles ouvertes aux membres et a
des tiers et fixer librement le montant de cette prestation.

L’institut peut accepter les dons et subventions qui pourraient lui étre consentis.

Les cotisations sont dues au ler janvier de chaque année.

Pour toute adhésion en cours d’année, la totalité de la cotisation est due.

Article 16

La qualité d’adhérent, se perd en cas de non-paiement de la cotisation correspondante.
Article 17

L’Assemblée générale se compose de tous les membres de I'Institut présents ou représentes.
Chaque membre peut se faire représenter par un autre membre de 1’ Institut.

Nul ne peut étre titulaire de plus de deux pouvoirs.

L’ Assemblée générale se réunit au moins une fois par an sur la convocation du Conseil, dans
les six mois de la cloture de I’exercice social précédent.

Elle se réunit en séance extraordinaire sur la convocation du Conseil.

L’Assemblée se prononce sur le rapport moral du Président et sur les comptes de [’exercice
précédent ainsi que sur toutes les questions portées a ’ordre du jour.

Les propositions que les membres de I'Institut désireraient soumettre a 1’ Assemblée devront étre
adressées au secrétariat général du Conseil au plus tard cing jours avant la tenue de I’ Assemblée
afin qu’elles puissent étre mises a 1’ordre du jour de I’ Assemblée annuelle.

Article 18

Les convocations aux Assemblées sont adressées par le Président, ou en son absence, par 1’'un
des vice-présidents, au moins quinze jours a 1’avance, avec indication de I’ordre du jour.

Article 19

L’Assemblée est présidée par le Président de I"Institut ou, en son absence, par 1'un des vice-
présidents désignés par le Conseil.

Article 20

I.’assemblée générale ordinaire ou extraordinaire délibere valablement quel que soit le nombre
des membres présents ou représentés sous réserve des exceptions prévues aux articles 22, 23 et
24.

L’ensemble des membres de I'Institut, & jour de leur cotisation, peut participer au vote.

Les décisions sont prises a la majorité des voix valablement exprimées.
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Toutefois, pour 1’¢élection du Président et des membres du Conseil sont élus, en fonction du
nombre du ou des postes a pourvoir, le ou les candidats ayant obtenu le plus grand nombre de
voix. Ces €lections ont lieu a bulletin secret ou, sur proposition du Président et approbation
majoritaire de 1’ Assemblée, a main levée.

Article 21

Les délibérations des Assemblées générales sont consignées sur un registre spécial. Les procés-
verbaux sont signés par le secrétaire général. Ils peuvent étre consultés par tout membre de
I’Institut en son siége.

Article 22

Les statuts pourront étre modifiés sur la proposition du Conseil ou sur demande transmise au
Conseil dans les conditions prévues a Iarticle 18.

Dans le cas d’une modification statutaire, 1’ Assemblée réguliérement convoquée doit statuer a
la majorité qualifiée sans quorum.

Article 23

L’Institut pourra étre dissout, sur la proposition du Conseil, par une Assemblée générale
extraordinaire. Mais cette décision ne pourra étre prise que si la moitié¢ au moins des membres
titulaires sont présents ou représentés. Elle devra, en outre, étre adoptée a la majorité des deux
tiers des votants.

Pour cette Assemblée, les convocations seront adressées par lettre recommandée.

Article 24

En cas de dissolution, quelle qu’en soit la cause, I’ Assemblée générale extraordinaire désignera
un ou plusieurs de ses membres pour liquider les biens de I’Institut.

L’actif net, compte-tenu des frais de liquidation, sera affecté par le ou les liquidateurs
conformément a la loi.



Fait a Paris, le 21 janvier 2021.

En 5 exemplaires

Maitre Clarisse S

Président

Maitre Frédéric NIEL

Secrétaire Général LFrésorier

Maitre Laurent THOUVENOT

Vice-Président




